proexca

impulsar, atraer, crecer

LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES OBTENIDAS EN LA PRUEBA DE COMPETENCIAS PARA LAS CANDIDATURAS ADMITIDAS EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE
PERSONAL Y CREACION DE LISTA DE RESERVA PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL INDEFINIDO PARA LA CREACION EN PROEXCA DE UN AREA DE PROYECTOS
ESTRATEGICOS, EN LA SOCIEDAD CANARIA DE FOMENTO ECONOMICO S.A. (PROEXCA)

PERFIL: GESTOR/A DE PROYECTOS PERFIL ECONOMICO-FINANCIERO

VALORACION DE COMPETENCIAS
PUNTOS TOTALES
. Autonomi . . . . o
PERFIL ID Capacidad de L:::tic’?n ::ely Capacidad de Capacidad Trabajo en Negociacion Orientacion a PRUEBA DE
analisis 9 tiompo comunicacion resolutiva equipo 9 resultados COMPETENCIAS
GPEF GPEF_037 0,72 1 0,86 1 0,86 1 1 6,44
GPEF GPEF_084 0,86 1 0,91 1 0,86 0,77 0,86 6,26
GPEF GPEF_121 0,86 0,86 1 0,72 0,63 0,77 0,72 5,56
GPEF GPEF_148 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 0,44 3,08
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NOTA INFORMATIVA: La prueba se considerara superada con un resultado superior a cuatro puntos sobre siete. La no MARTIN iggg:;ﬁ;’s()&
superacién de esta prueba supondré la obtencién de 0 puntos. CARBAJAL (R: o s 5095.12.30

A38282455) 1412472
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