
Capacidad de 
análisis
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Negociación
Orientación a 

resultados

GPJU GPJU_006 0,72 0,86 0,44 0,58 0,86 0,72 0,58 4,76

GPJU GPJU_030 0,86 1 0,86 0,72 0,77 1 0,86 6,07

GPJU GPJU_073 0,72 0,72 0,86 0,72 0,77 0,86 0,72 5,37

GPJU GPJU_091 0,86 0,86 0,77 0,68 0,86 0,68 0,86 5,57

GPJU GPJU_107 0,42 0,82 0,82 0,54 0,82 0,86 0,77 5,05

GPJU GPJU_150 1 0,58 0,72 0,63 0,54 0,63 0,77 4,87

NOTA INFORMATIVA:  La prueba se considerará superada con un resultado superior a cuatro puntos sobre siete. La no 
superación de esta prueba supondrá la obtención de 0 puntos.

LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES OBTENIDAS EN LA PRUEBA DE COMPETENCIAS PARA LAS CANDIDATURAS ADMITIDAS EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCIÓN DE 
PERSONAL Y CREACIÓN DE LISTA DE RESERVA PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL INDEFINIDO PARA LA CREACIÓN EN PROEXCA DE UN ÁREA DE PROYECTOS 

ESTRATÉGICOS, EN LA SOCIEDAD CANARIA DE FOMENTO ECONÓMICO S.A. (PROEXCA)
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