
 

LISTADO PROVISIONAL DE MÉRITOS DEL PROCESO DE PROCESO DE PROMOCIÓN INTERNA DE 
SELECCIÓN DE PERSONAL PARA LA COBERTURA DE UN (1) PUESTO DE TÉCNICO/A 
COORDINADOR/A DE PROYECTOS Y ANÁLISIS DE DATOS EN LA SOCIEDAD CANARIA DE 
FOMENTO ECONÓMICO, S.A., PROEXCA. 

 

  MÉRITOS  

DNI  Nombre y Apellidos 

Experiencia 
laboral/profesional en 

actividad laboral o 
profesional en un 

puesto cuyas funciones 
sean de la misma 
naturaleza que el 

objeto de convocatoria, 
descrito en la Base I. 

(Máx. 12 puntos) 

Titulación universitaria 
oficial, grado o 

licenciatura, master, 
experto, etc. en las ramas 

de matemáticas, 
ingeniería, economía, 

comercio internacional, 
negocios internacionales 

y/o relaciones 
internacionales, tecnología 

y/o innovación. (Máx. 2 
puntos) 

Títulos/certificación 
de formación en el 

uso de 
herramientas 

informáticas (CRM, 
ASANA, Big Data, 
Ciberseguridad, 
Programación, 

BBDD, Inteligencia 
Artificial o similar). 

(Máx. 1 punto) 

TOTAL 
(Máximo 

15 
puntos) 

***34350* D.H.R. 2,91 1,6 1 5,51 
 

 

Nota: Las personas participantes dispondrán de un plazo de tres (3) días hábiles a contar desde 
el día siguiente al de la publicación del presente listado para reclamar y/o subsanar las 
solicitudes presentadas, es decir, hasta las 23:59h del viernes 02 de enero de 2026, a través del 
correo electrónico: rr.hh@proexca.es 

 

 

 

 

Santa Cruz de Tenerife, 29 de diciembre de 2025 
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