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impulsar, atraer, crecer

NEXO

LISTADO PROVISIONAL DE MERITOS DEL PROCESO DE PROMOCION INTERNA DE SELECCION
DE PERSONAL PARA LA COBERTURA DE UN (1) PUESTO DE TECNICO/A COORDINADOR/A DEL
SECTOR AUDIOVISUAL EN LA SOCIEDAD CANARIA DE FOMENTO ECONOMICO, S.A., PROEXCA.

MERITOS
Experiencia
laboral/profesional
en actividad Formacion
laboral o universitaria de | Titulos/certificacion
profesional en un grado, master, de Formacion TOTAL
puesto cuyas experto, programa | adicional en el uso (Méximo
DNI Nombre y Apellidos | funciones sean de ejecutivo, etc. de software y 15
la misma adicional al herramientas
naturaleza que el | requerido parala | informaticas. (Max. FIER)
objeto de admision. (Max. 2 1 punto)
convocatoria, puntos)
descrito en la Base
I. (Max. 12 puntos)
**%17255%* C.V.Z 4,08 0 0,5 4,58

Nota: Las personas participantes dispondran de un plazo de tres (3) dias habiles a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion del presente listado para reclamar y/o subsanar las
solicitudes presentadas, es decir, hasta las 23:59h del viernes 02 de enero de 2026, a través del
correo electrénico: rr.hh@proexca.es
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